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“ESTATUTOS DA ASSOCIACAO CORACAO AMARELO
Capitulo |

ARTIGO 1°

. A Associacdo Coracdo Amarelo € uma Instituicdo Particular de Solidariedade Social de ambito

nacional, constituida por despacho publicado no Diario da Republica n°® 159 — Il série de 12 de
Julho de 2000.

ARTIGO 2°

(Sede)
A Sede social € na Rua Guilherme de Azevedo, n° 8 r/c direito, freguesia de Alvalade, concelho de
Lisboa.
A Sede social pode, por deliberacdo da Assembleia - Geral, sob proposta da Direc¢do Nacional, ser
transferida para onde se julgar mais conveniente.
a) O simbolo da Associacdo é um coragdo amarelo, cuja descrigédo e plano de utilizagdo se encontra
em Anexo (1) aos presentes estatutos e que faz parte integrante destes.
b)O simbolo da Associacao devera constar em todos os documentos elaborados quer pela Direc¢éo
Nacional, quer pelas Delegacdes nas condi¢cdes constantes no supra mencionado Anexo.
ARTIGO 3°
(Delegacdes)

Poderédo ser criadas Delegacdes por Deliberacdo da Assembleia - Geral, sob proposta da Direccdo

Nacional, as quais se aplicam os presentes estatutos e 0s regulamentos neles previstos.

ARTIGO 4°
(Forma de obrigar a Associacao)

A Associacdo obriga-se, através da assinatura conjunta de dois membros da Direcgdo, sendo uma

obrigatoriamente a do Presidente, do Vice-Presidente ou do Tesoureiro.

ARTIGO 5°
(Ambito de actuac&o e intervenco)

1. A Associacdo Coracdo Amarelo exerce a sua actuacdo e intervencdo em todo o territorio
nacional.

2. As Delegagtes da Associacdo Coracdo Amarelo criadas estatutariamente exercem a sua acgao
privilegiadamente nas areas de intervencao territorial assumindo na sua ac¢do os principios e
objectivos constantes nos presentes Estatutos e Regulamentos nele previstos.

ARTIGO 6°
(Objectivos)

A Associacao tem como objectivos:



a) Sensibilizar a sociedade civil e as instituicbes publicas e privadas para a sua responsabilidade no
apoio solidario as pessoas em situacdo de soliddo ou dependéncia, preferencialmente as mais idosas.
b) Promover actividades e iniciativas com caracter de regularidade e continuidade que visem apoiar
pessoas em situacdo de soliddo ou dependéncia.
c) Promover o voluntariado e apoiar através de formacdo a aquisicdo e/ou desenvolvimento de
competéncias para o desempenho da sua misséo.

ARTIGO 7°

(Regulamentos)

A organizacdo e funcionamento da Direccdo Nacional e Delegac¢des constardo de regulamentos
internos aprovados pela Direccdo Nacional.

ARTIGO 8°

(Duragéo)

A Associagédo Coragdo Amarelo durara por tempo indeterminado.

ARTIGO 9°

(Receitas)

Constituem Receitas da Associacdo Coragdo Amarelo:
e O produto das quotas dos Associados;
e As doacgles, legados e herancas e respectivos rendimentos;
e As comparticipagdes do Estado ou de organismos oficiais;
¢ Os donativos e produtos de iniciativas;
e As comparticipacdes dos utentes;
e Os rendimentos de bens proprios da Associagao;
e Outras receitas.

ARTIGO 10°

(Receitas das Delegacbes)

Constituem receitas proprias das Delegacoes:
¢ O produto das quotas dos respectivos Associados;
o As doacdes, legados e herancas e respectivos rendimentos;
e As comparticipacdes do Estado ou de organismos oficiais;
¢ Os donativos e produtos de iniciativas;
e As comparticipacdes dos utentes;
e Os rendimentos de bens proprios da Associagao;
e Outras receitas.

ARTIGO 11°

(Receitas da Direccao Nacional)

Constituem receitas da Direc¢do Nacional:



e As doagdes, legados e herancas e respectivos rendimentos;
e As comparticipagdes do Estado ou de organismos oficiais;
¢ Os donativos e produtos de iniciativas;
o As comparticipacdes dos utentes;
¢ Os rendimentos de bens préprios da Associacao;
e Outras receitas.
Capitulo 1l
Dos Associados

ARTIGO 12°

(Associados)
Podem ser Associados pessoas singulares, maiores de dezoito anos, e pessoas colectivas.

ARTIGO 13°

(Categoria de Associados)

Existem trés categorias de Associados:
e Efectivos
e Honorarios
e Beneméritos

ARTIGO 14°

(Dos Associados Efectivos)
S&0 Associados efectivos:
o Pessoas que prestem servicos regulares na realizagcdo dos fins da associacdo e cuja proposta tenha
sido aprovada, quer pela Direc¢éo, quer pelas Direc¢Bes das Delegacdes.
ARTIGO 15°
(Deveres dos Associados Efectivos)

S&o0 deveres dos Associados efectivos:
a) Tomar parte nas Assembleias - Gerais.
b) Cumprir as disposic¢des legais, regulamentares e estatutarias.
c) Desempenhar com dedicacao e eficacia os cargos sociais ou servi¢cos para que tenha sido eleito e as
tarefas que se compromete realizar.
d) Acatar as resolucdes dos Orgéos Sociais da Associacdo tomadas no respeito da Lei e estatutos.
e) Contribuir para o prestigio da Associagéao.

f) Pagar regularmente as quotas.



ARTIGO 16°
(Direitos dos Associados Efectivos)

Sao direitos dos Associados efectivos:

a)

b)
c)

d)

Eleger e ser eleito para os Orgdos Sociais da Associacdo decorridos seis meses apds a sua
admissdo como associado nos termos estatutérios.
Tomar parte das Assembleias - Gerais.
Requerer & Direccdo Nacional as informagcfes que desejarem e examinar os livros, Relatérios e
Contas e demais documentos, desde que o0 requeiram por escrito com antecedéncia minima de 15
(quinze) dias, ndo podendo proceder a sua divulgacdo sem consentimento da Direccédo Nacional.
Requerer a convocacdo de Assembleia - Geral nos termos estatuarios e legais, se tiverem sido
admitidos ha mais de seis meses.
Exercer todos os demais direitos que resultem da Lei, dos Estatutos ou dos Regulamentos Internos
da Associagdo Coragdo Amarelo.

ARTIGO 17°

(Dos Associados Honorarios)

Sao Associados Honorérios as pessoas singulares e colectivas publicas ou privadas, que tendo
prestado servicos relevantes a Associacao Coracdo Amarelo tenham merecido essa distingdo por
deliberacdo da Assembleia - Geral sob proposta fundamentada da Direccéo.
Os Associados Honorérios estao dispensados do pagamento de quota, ttm os mesmos direitos e
deveres dos Associados efectivos, com excepcdo das pessoas colectivas que ndo poderdo ser
eleitas para 6rgdos sociais.

ARTIGO 18°

(Dos Associados Beneméritos)

Sao Associados Beneméritos as pessoas singulares ou colectivas, publicas ou privadas, que
tenham contribuido com apreciaveis donativos em dinheiro ou produtos de qualquer espécie e de
utilidade para a Associagdo Coracdo Amarelo e tenham merecido essa distingdo por deliberacdo da
Assembleia - Geral sob proposta fundamentada da Direc¢éo Nacional.
Os Associados Beneméritos tém os mesmos direitos e deveres dos Associados efectivos, podendo
assistir as reunides da Assembleia - Geral, sem direito a voto, excepto no caso de ja ser Associado
efectivo aquando da nomeacédo mantendo, neste caso, todos os seus direitos.

ARTIGO 19°

(Qualidade de Associado)

A qualidade de Associado prova-se pela inscricdo em registo com numeracao Unica atribuida pela

Direccao Nacional, de acordo com um critério de antiguidade.

1.

ARTIGO 20°
(Do exercicio dos direitos de Associado)

SO poderao exercer 0s seus direitos os Associados que tenham a sua quotizacdo em dia.



2.

N&o sdo elegiveis para 0s corpos sociais 0os Associados que mediante processo judicial, tenham
sido removidos dos corpos directivos da Associacdo ou de outra instituicAo particular de
solidariedade social, ou tenham sido declarados responséaveis por irregularidades no exercicio das
suas fungoes.
ARTIGO 21°
(Da transmisséo da qualidade de Associado)

A gqualidade de Associado nédo é transmissivel quer por acto entre vivos quer por sucessao.

ARTIGO 22°
(Perda da qualidade de Associado)

Perdem a qualidade de Associado :
Os que pedirem a sua demisséo ;
Os que deixarem de pagar as quotas a que estejam obrigados durante doze meses ;
Os que forem demitidos nos termos do n°1 do artigo 23°.
No caso previsto na alinea b) do nimero anterior considera-se excluido o Associado que tendo sido
notificado pela Direc¢do Nacional, para efectuar, o pagamento das quotas em atraso, o ndo faca no
prazo de trinta dias Uteis.
Por deliberacdo da Direc¢cdo Nacional, ouvida a Delegacdo prépria, a qualidade de Associado
perdida por falha de pagamento das quotas nos termos da alinea b) do n°l e a) do n® 2 do artigo
24°, pode ser recuperada mediante pedido fundamentado do interessado.
O Associado que por qualquer forma deixe de pertencer a Associacdo ndo tem direito a reaver as
quotizacbes pagas.

ARTIGO 23°

(Da exclusao ou demisséo)

Serdo excluidos os Associados que incorram em violagdo grave e culposa dos Estatutos, dos
Regulamentos Internos da Associacao e demais Legislacéo aplicavel.
A exclusdo dos Associados é da competéncia da Assembleia - Geral sob proposta fundamentada da
Direccéo Nacional.
Quando o Associado exerca cargos em Orgédos Sociais e seja abrangido pelas disposi¢des dos n°s
anteriores sera suspenso do respectivo cargo, até que se prove ou ndo a sua inocéncia, num prazo
méaximo de seis meses.

ARTIGO 24°

(Processo Disciplinar)

A proposta de aplicacdo das sanc¢des previstas no artigo 23° serdo obrigatoriamente precedidas de
processo disciplinar escrito onde serd elaborado uma nota de culpa, dispondo o associado de 15
(quinze) dias Uteis para contestar, também por escrito, prestar declaracdes no processo, devendo o
instrutor, no prazo de sessenta dias apds o recebimento da contestacdo elaborar o relatorio final

onde conste a proposta de sancao a enviar a Direc¢do Nacional.



2. O processo disciplinar € da competéncia da Direccdo Nacional que designara o instrutor.

ARTIGO 25°
As sancdes aplicadas nos termos dos presentes Estatutos ndo excluem o procedimento judicial se a ele
houver lugar.

CAPITULO Il

Dos Orgéos Sociais
SECCAO |
ARTIGO 26°
(Orgéos da Associacio)

1. Sao Orgédos Sociais da Associacdo, a Assembleia - Geral, a Direccdo Nacional, as Direc¢bes das

Delegacgbes e o Conselho Fiscal.

2. A Direccdo Nacional poderéa deliberar criar um Conselho Consultivo cujo funcionamento sera
definido em Regulamento Interno aprovado pela Direcgdo Nacional.
a) A composicdo do Conselho Consultivo - e sem prejuizo da composicao global definida em
Regulamento Interno - devera sempre integrar membros de todos os Orgéos Sociais e
Membros Associados Fundadores da Associagédo Coragdo Amarelo.
ARTIGO 27°
(Duragéo dos Mandatos e Incompatibilidades)

1. A duracio dos mandatos dos Org&os Sociais é de trés anos civis, sem prejuizo do exercicio, até
a tomada de posse dos novos eleitos.

2. Os membros dos Orgdos Sociais ndo podem ser eleitos consecutivamente por mais de dois
mandatos a ndo ser que a Assembleia - Geral reconheca que € impossivel ou inconveniente
proceder a sua substituicdo, podendo neste caso exercerem mais um mandato.

3. Nenhum Assaociado pode ser eleito para mais de um cargo.

ARTIGO 28°
(Representacdo das pessoas colectivas)
As pessoas colectivas far-se-4o representar perante a Associagdo por um dos seus membros, com
poderes gerais de representacdo que a pessoa colectiva designar.
ARTIGO 29°
(Deliberacéo dos Orgdos Sociais)

1. Os Orgdos Sociais sdo convocados pelos respectivos Presidentes, e com excepcdo da
Assembleia - Geral, sé podem deliberar com a presenca da maioria dos seus membros.

2. As deliberacbes sdo tomadas por maioria dos votos dos membros presentes, tendo o
Presidente, além do seu voto, direito a voto de desempate, salvo disposicao legal ou estatutaria
de sentido diverso.

3. As votacdes respeitantes as eleicdes dos Orgdos Sociais ou as matérias constantes do artigo

23° serdo por escrutinio secreto.



ARTIGO 30°
(Da Responsabilidade Civil e Criminal)
Os membros dos Orgdos Sociais sdo responsaveis civil e criminalmente pelas faltas ou
irregularidades cometidas no exercicio do mandato.
Além dos motivos previstos na lei, os membros dos Orgdos Sociais ficam exonerados de
responsabilidade se:

a) Tiverem votado contra uma resolucéo e o fizerem consignar na acta respectiva;

b) Na&o tiverem tomado parte na respectiva resolucdo e a reprovarem com declaracdo na
acta da sessdo imediata em que se encontrem presentes ou enviando a declaracao por
escrito ao Presidente da Direccdo Nacional com conhecimento ao Presidente do
Conselho Fiscal, e no caso de se tratar de deliberagdo da Assembleia - Geral ao
presidente da Mesa da Assembleia Geral.

ARTIGO 31°

(Das Actas)
Das reunides efectuadas pelos Orgdos Sociais lavrar-se-a4 sempre uma acta que devera ser
assinada por todos os titulares presentes.
As actas das reunibes da Assembleia - Geral serdo sempre assinadas pelos elementos que
compuserem a mesa.

ARTIGO 32°

(Da remunerac&o dos titulares dos Org&os Sociais)

O desempenho de qualquer cargo em qualquer Orgdo Social é gratuito, podendo em casos
devidamente justificados pelas respectivas direccbes serem autorizados pagamentos de
despesas derivadas do exercicio do cargo.
O pagamento de despesas previstas no nimero anterior é da competéncia do respectivo Orgéo
Social, tendo que ficar registado em acta.

ARTIGO 33°

(Eleicdo dos Orgéos Sociais)

Os Orgéos Sociais s&o eleitos por escrutinio secreto, por maioria simples dos votos entrados em
urna.
As eleicBes dos Orgdos Sociais far-se-a a partir de listas apresentadas a escrutinio, listas essas
que terdo de concorrer, obrigatoriamente, a todos os Orgdos Sociais sob pena de ndo serem
admitidas ao escrutinio, e que deveréo ser afixadas na sede da Direc¢do Nacional e em todas as
Delegac¢Bes por um periodo de trinta dias seguidos, antes da Assembleia Geral electiva, para

conhecimento dos Associados.



SECCAO II
ASSEMBLEIA - GERAL
ARTIGO 34°
(Composicéo)

1. A Assembleia - Geral é constituida por todos os Associados efectivos e honorarios admitidos ha,
pelo menos, seis meses que tenham as suas quotas em dia e ndo se encontrem suspensos,
bem como os Associados Beneméritos nas condi¢des previstas no n° 2 do art.° 18°.

ARTIGO 35°
(Reunides)

1. A Assembleia - Geral ordinaria reunirda, obrigatoriamente, duas vezes em cada ano, uma até
trinta e um de Marco, para apreciacao e votacao do Balanco, Relatorio e Contas da Direccéo e
outra, até quinze de Novembro para apreciacdo e votagdo do Orcamento e Plano de
Actividades para o exercicio seguinte.

2. A Assembleia - Geral extraordinaria reunira quando convocada pelo Presidente da Mesa da
Assembleia - Geral, a pedido da Direccdo Nacional ou do Conselho Fiscal ou ainda a
requerimento de pelo menos 10% dos Associados efectivos e/ou honoréarios no pleno gozo dos
seus direitos.

3. A Assembleia - Geral Eleitoral reunira em cada triénio para a eleicio dos Orgdos Sociais e
devera realizar-se até trinta e um de Outubro do ano civil anterior ao do inicio do novo
mandato, competindo a lista vencedora apresentar o Orcamento e Plano de Actividades para o
ano seguinte mediante os elementos que obrigatoriamente Ihe serdo fornecidos pela Direc¢do
e Conselho Fiscal.

4. Na Assembleia - Geral Eleitoral haverd no maximo dois pontos na Ordem de Trabalhos :

= Aceitacdo de Listas;

= Eleicdo dos Orgéos Sociais.
ARTIGO 36°
(Da Posse)

1. Os Orgdos Sociais deverdo tomar posse dos respectivos cargos até 30 (trinta) dias apos a
realizacdo da assembleia — geral que os elegeu.

2. A tomada de posse dos Orgdos Sociais € efectuada perante o Presidente da Mesa da
Assembleia - Geral ou outro membro da Mesa designado seu substituto para o efeito.

ARTIGO 37°
(Do Processo Eleitoral)

1. Compete a Mesa da Assembleia em colaboracdo com a Direc¢do a divulgacdo junto das

Delegacdes e destas junto dos associados da realizacdo da Assembleia - Geral Eleitoral, até

guarenta e cinco dias antes da sua realizagao.



2. As listas concorrentes a eleigio dos Orgéos Sociais serdo admitidas pelo Presidente da Mesa da
Assembleia - Geral até trinta dias antes do dia da realizagdo dessa Assembleia.

3. Compete ao Presidente da Mesa da Assembleia - Geral ou a Comisséo especialmente nomeada
para o efeito pela mesa daquele Orgdo, a fiscalizacdo da situacdo dos diversos titulares
concorrentes relativamente a verificagdo das suas obrigacdes de quotizacdo, bem como se os
mesmos estao na situacdo de pleno gozo dos seus direitos.

ARTIGO 38°

(Mesa da Assembleia - Geral)

1. A Mesa da Assembleia - Geral é constituida por um Presidente, um Vice-Presidente e um

Secretario.

2. Compete ao Presidente convocar as Assembleias - Gerais, presidir as mesmas e dirigir 0s

trabalhos, sendo substituido nas suas faltas e impedimentos pelo Vice-Presidente;

3. Ao Secretério compete coadjuvar o Presidente na orientacdo dos trabalhos e elaborar as Actas

das reunides;

4. Na falta ou impedimento de qualquer dos membros da Mesa da Assembleia - Geral competira a
Assembleia eleger para o acto os substitutos que, de entre os Associados presentes, ndo
pertencam a qualquer um dos outros Orgdos Sociais da Associa¢éo, 0S quais cessardo as suas
fungbes no final dos trabalhos, sem prejuizo da elaboragé@o da respectiva Acta que assinardo e

onde devera constar o incidente da substituicdo e a razdo da mesma.
ARTIGO 39°
(Convocacéo)
A convocacgdo da Assembleia - Geral, sera feita por convocatéria do seu Presidente que sera
afixada na Sede e em todas as de delegagcfes da Associacdo com pelo menos, quinze dias de

antecedéncia e na qual se indicara o dia, a hora, o local da reunido e a respectiva Ordem de
Trabalhos.

Devera ainda a convocatoria ser feita a todos os associados com direito a presenca na Assembleia -
Geral, através de aviso postal ou através de andncio publicado em dois jornais diarios da cidade de

Lisboa, dela constando o dia, a hora, o local da reuniéo e a respectiva Ordem de Trabalhos;

A convocatoéria da Assembleia - Geral Extraordinaria devera ser feita no prazo de quinze dias apds o
pedido ou requerimento, devendo a reunido realizar-se no prazo maximo de trinta dias, a contar da

data da recepc¢édo do pedido ou requerimento.
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ARTIGO 40°
(Quorum)

1. A Assembleia - Geral reunira a hora marcada na convocatoria se estiver presente mais de
metade dos Associados com direito a voto ou 0S seus representantes devidamente
credenciados.

2. Se a hora marcada para a reunido se nao verificar o nUmero de presencas previsto no nimero

anterior, a Assembleia reunira com qualquer numero de Associados meia hora depois.

ARTIGO 41°
(Deliberacdes)
1. Sao anulaveis as deliberacbes tomadas sobre matérias que ndo constem da Ordem de

Trabalhos constante da convocatéria, salvo se estiverem presentes ou representados todos os
Associados no pleno gozo dos seus direitos sociais e todos concordarem com o aditamento.

2. A deliberacdo da Assembleia - Geral sobre o exercicio do direito de accao civil ou penal contra
membros dos Orgéos Sociais pode ser tomada na Assembleia Geral ordinaria prevista no artigo
35°, por motivos de urgéncia, mesmo que a respectiva proposta ndo tenha podido ser integrada
na Ordem de Trabalhos da Convocatéria.

ARTIGO 42°
(Votacéo)
1. Cada associado disp6e de um voto.

2. E admitido o voto por delegacdo desde que o Associado se faca representar por outro
Associado, a qual deve constar de carta dirigida ao Presidente da Mesa, se devidamente
identificado e estar acompanhado de fotocépia de Bilhete de Identidade e identificar a

Assembleia Geral prevista na Convocatoria.

3. E admitido o voto por correspondéncia devendo na carta dirigida ao Presidente da Mesa indicar
expressamente para cada ponto da Ordem de Trabalho qual o seu sentido de voto. A carta

devera ser assinada conforme consta do Bilhete de Identidade, devendo juntar cépia do mesmo.
ARTIGO 43°
(Competéncia)
E da competéncia exclusiva da Assembleia - Geral:
a) Decidir sobre os protestos e reclamacdes respeitantes aos actos eleitorais;
b) Conferir posse aos membros dos Corpos Sociais eleitos;
c) Eleger e destituir os membros dos Org&os Sociais, por votagéo secreta;

d) Apreciar e votar anualmente o Balanco, o Relatério e Contas da Direccao;
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e) Apreciar e votar o Orcamento e o Plano de Actividades para o exercicio seguinte;
f) Fixar as quotas a pagar pelos Associados;

g) Alterar os Estatutos,

h) Aprovar as linhas fundamentais da accdo da Associacdo do Coracdo Amarelo ;

i) Aprovar a fus@o, incorporacgéo e a associa¢ao de associagdes congéneres;

i) Aprovar a adesdo a unibes, federacdes ou confederacdes ou outros organismos;

k) Deliberar sobre a aceitacdo de integracao de uma instituicdo e respectivos bens;

l) Deliberar sobre aquisicéo, alienacao ou oneracdo de bens imoveis;

m) Decidir sobre a aplicacdo de san¢des de suspensao e de exclusdo de associados;
n) Decidir do exercicio de direito de ac¢do penal ou civel contra Associados ;

0) Aprovar, sob proposta da Direcgéo, a aquisicdo ou alienagdo de bens imoveis ou constituicdo de

gualquer 6nus sobre bens da Associagao;

p) Deliberar sobre alteragdo dos objectivos da Associacao;

g) Deliberar sobre o pedido de demissé&o da Direc¢éo e do Conselho Fiscal;
r) Deliberar sobre a nomeacao de Associados Honorarios e Beneméritos;

s) Deliberar sobre o reconhecimento da necessidade de eleger por mais de dois mandatos consecutivos

membros de Org&os Sociais por ser impossivel ou inconveniente proceder & sua substituicao;
t) Deliberar sobre qualquer assunto de reconhecimento interesse da Associagao;

u) Aprovar os regulamentos que a Direccdo Nacional considere adequados submeter a deliberacdo da
Assembleia - Geral.

SECCAO II
Direcgéo Nacional
ARTIGO 44°
(Composicéo)
1. A Direcgdo Nacional é constituida por cinco membros, sendo um Presidente, um Vice-Presidente e
trés vogais, exercendo um deles fungbes de Tesoureiro

2. Poderad simultaneamente haver até cinco suplentes cujo nome constard da respectiva lista a

submeter a sufragio.
3. O Vice-Presidente substitui o Presidente na sua falta ou impedimento.

4. Os suplentes eleitos s6 exercerdo as suas fun¢des quando se verificar o impedimento prolongado

do ou dos membros efectivos da Direc¢do, com excepcdo do Presidente.

5. Os membros suplentes poderao assistir as reunides da Direc¢do, sem direito a voto.
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ARTIGO 45°

(Vacatura)

1. Durante o mandato da Direccéo, as vagas abertas entre os seus membros serdo obrigatoriamente

preenchidas pelos membros suplentes segundo a ordem por que tiverem sido eleitos ou por escolha

entre Associados efectivos ou honorarios, no caso de ndo haver suplentes eleitos. Cabe aos

membros da Direccdo escolher, entre todos, o cargo ou cargos a atribuir resultante da vacatura, com

excepcao do cargo do Presidente.

2. A demisséo simultanea da maioria dos membros da Direcgdo obrigard a novas elei¢cdes para todos

os Orgéos Sociais.

ARTIGO 46°

(Reunides)

A Direccdo Nacional reune obrigatoriamente uma vez por més e sempre que necessario, €

solidariamente responsavel por todos os actos de geréncia salvo quando alguém dos membros

expressar fundamentadamente, em acta, a sua discordancia.

ARTIGO 47°

(Competéncias)

1. Compete a Direccdo Nacional:

a)

b)

d)

e)

f)

)
h)

)

Elaborar o plano anual de ac¢édo e orgcamento para apreciacdo e aprovacéo pela Assembleia

- Geral com referéncia individualizada por Delegacbes;

Apresentar para apreciacdo e aprovacdo da Assembleia - Geral o Balanco, Relatério e as
Contas de Geréncia Anuais devidamente avaliadas e acompanhadas do parecer do

Conselho Fiscal ;
Promover e recolher os Planos de Actividades e Relatérios Anuais das Delegacoes;

Dinamizar e apoiar as actividades das Delega¢fes numa perspectiva de coordenacdo do

cumprimento dos objectivos da Associacao;
Garantir a efectivagédo dos direitos dos Associados e utentes;

Definir e coordenar a efectivacdo do modelo de gestéo financeira definido para a Associacéo

Coracdo Amarelo;

Manter um registo actualizado do niumero e categoria de Associados;

Elaborar e garantir o cumprimento dos Regulamentos Internos nomeadamente 0s que se
dirigirem as Delegacoes;

Cumprir e fazer cumprir os Estatutos e DeliberacGes da Assembleia - Geral,

Aplicar aos Associados as sancdes previstas nos Estatutos e propor a Assembleia - Geral a

sancao de excluséo;

13



k) Gerir os fundos da associacao;
[) Representar a Associacdo em juizo ou fora ele;

m) Aceitar doagles, legados e herancas, ouvido o Conselho Fiscal sempre que, pela sua
natureza, integrem o patrimonio da Associacao;
n) Reconhecer, homologar e submeter a deliberacdo da Assembleia - Geral a constituicdo de

Comissdes Instaladoras de futuras Delegacdes e de Delegacdes;

0) Celebrar contratos de compra e venda de iméveis ou mdveis, proceder aos respectivos
registos, seguros, arrendamentos, contratos financeiros e outros, bem como o de poder abrir
e movimentar contas bancarias da Associacdo Coracdo Amarelo e desenvolver os
necessarios procedimentos administrativos junto dos competentes 6rgaos da Administragéo
Central, Local e Regional, apds parecer do Conselho Fiscal ou deliberacdo da Assembleia

Geral sempre que necessario nos termos da Lei ou Estatutos.

2. As competéncias referidas nas alineas I) e 0) do nimero anterior poderdo ser delegada em qualquer
membro da Direccao, por deliberacdo lavrada em Acta.

SECCCAO Il
Das Delegacgdes
ARTIGO 48°
(Objectivo)
1. As Delegagbes (criadas nos termos do Artigo 3° e Artigo 5°) funcionam como extensdes

territoriais da Associacdo Coracdo Amarelo na promogao e prossecucao dos seus objectivos

definidos no artigo 6° dos Estatutos.

2. As Delegacdes sao criadas por deliberagdo da Assembleia - Geral sob proposta da Direcgéo

Nacional.
ARTIGO 49°
(Coordenacéo)

1. As Delegacgfes serdo coordenadas por um Presidente, um Vice-Presidente e trés Vogais eleitos

em Assembleia - Geral .
2. Poderdo ser nomeados suplentes até um nimero maximo de cinco.
ARTIGO 50°
(Comisséo Instaladora)

1. Compete a direcgdo nacional avaliar e propor & Assembleia - Geral a criacdo ou de uma
Delegacdo ou a constituicdo de uma Comissdo Instaladora. Esta decisdo deverd ser
fundamentada na situacdo de existéncia ou ndo de recursos fisicos, humanos e técnicos que a

justifiquem.

14



2. Quando haja necessidade de se constituir uma Comissao Instaladora observar-se-a o seguinte:

a) A Comisséao Instaladora devera ser constituida por um minimo de cinco Associados que

serdo empossados pela Direccdo Nacional.

b) Decorrido um prazo maximo de 18 meses, e por decisdo da Direc¢cdo Nacional, a
Comisséo Instaladora podera passar a Direc¢do da Delegacéo, depois de avaliacao feita
pela Direccdo Nacional. Esta decisdo devera ser ratificada na primeira Assembleia -

Geral a realizar apds a mudanca de situacao.
ARTIGO 51°
(Mandato)

O mandato das Direccdes de Delegacdo cessa automaticamente com a cessacdo do mandato da
Direcgao Nacional em qualquer das circunstancias previstas nos Estatutos.

ARTIGO 52°
(Obrigactes e Competéncias)
Para além das obrigacdes previstas para todos os Orgdos Sociais nos presentes estatutos, S&o

competéncias especificas das Direc¢des das Delegacoes:
a) Proceder a angariacéo de associados na sua area de influéncia e a cobranga das suas quotizacoes;
b) Garantir os direitos e deveres dos seus Associados, voluntarios e beneficiarios;

c) Elaborar anualmente programas de accdo e orcamentos e relatorios e contas de geréncia, que
devem ser submetidos a aprovacédo da Direccdo Nacional, em conformidade com o modelo de gestédo

financeira;

d) Assegurar o cumprimento e a avaliagdo das actividades oportunamente programadas e aprovadas

pela Direccao Nacional,

e) Gerir as quotizacdes e outros fundos, instalagfes e equipamentos da Delegacédo ou por ela utilizados

e assegurar a devida escritura¢do nos termos legais;
f) Representar a Delegagéo na Assembleia - Geral, junto da Direcgdo Nacional e das entidades locais;

g) Assegurar, em articulagdo com a Direccdo Nacional, a formagdo inicial e continua dos seus

associados e voluntarios;
h) Providenciar para que os voluntarios usem o respectivo cartdo, de acordo com o regulamento proéprio;

) Zelar pelo cumprimento da lei, dos estatutos, dos regulamentos e das deliberacdes dos Orgéos da

Associacgéao.
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SECCAO IV
Conselho Fiscal
ARTIGO 53°
(Composicéo)
1. O Conselho Fiscal é composto por trés membros, dos quais um presidente e dois vogais.

2. Havera, simultaneamente, até trés vogais suplentes que se tornardo efectivos a medida que se

derem vagas e pela ordem em que tiverem sido eleitos.

3. No caso de vacatura do cargo de presidente, sera o mesmo preenchido pelo primeiro vogal,

passando o segundo vogal a primeiro e entrando um vogal suplente para segundo vogal.
ARTIGO 54°
(Competéncias)
1. Compete ao Conselho Fiscal vigiar pelo cumprimento da lei e dos estatutos e designadamente:

a) Exercer a fiscalizagdo sobre a escrituragdo e documentos da instituicdo sempre que o julgue

conveniente;

b) Assistir ou fazer-se representar por um dos seus membros as reunides da Direccdo Nacional e das

Direc¢bes das Delegacgbes, sempre que o julgue conveniente;

c) Dar parecer sobre o relatério, contas e orcamento e sobre todos 0s assuntos que o 6rgao executivo

submete a sua apreciacgéo.

2. O Conselho Fiscal pode solicitar a Direcgdo Nacional elementos que considere necesséarios ao
cumprimento das suas atribuigcbes, bem como propor reunides extraordinarias para discussdo, com

aquele 6rgédo, de determinados assuntos cuja importancia o justifique.
ARTIGO 55°
(Reunides)
O Conselho Fiscal reunira trimestralmente e sempre que o julgar conveniente por convocacdo do

Presidente.
CAPITULO IV
Disposicdes Finais
Artigo 56°

1. No caso de extincdo da Associacdo ou de alguma das suas Delegacdes, competira a
Assembleia - Geral deliberar sobre o destino dos seus bens, nos termos da legislacdo em vigor,

bem como eleger uma Comissao Liquidatéria.
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2. Os poderes da Comisséo Liquidatéaria ficam limitados
a pratica dos actos de pura gestdo necessarios, quer a liquidacdo do patriménio, quer a

ultimacédo dos negdécios pendentes.
Artigo 57°

Os casos omissos serdo resolvidos pela Assembleia - Geral, de acordo com os Estatutos e a legislacéo

aplicavel em vigor.”

P P P P P

Mesa da Assembleia - Geral da Associagdo Coragcdo Amarelo
em sessdo ordinaria de 13 de Novembro de 2009

Presidente :

Vice - Presidente :

Secretéria :

Lisboa, 13 de Novembro de 2009
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ANEXO I

aos Estatutos da Associacdo Coracdo Amarelo

7 . &
W
Conrorelo-

- Normas bdsicas para utilizagdo do simbolo da Associagdo

1. O simbolo da ACA é um “coragdo amarelo”, completado pelas palavras
"Associacdo Coracdo Amarelo”, em conjunto, que segue em. anexo,
enquadrado por um rectangulo também a amarelo, ndo completo ;

2. O tom da cor amarela do “coragdo” e rectangulo incompleto corresponde ao
Pantone “"PROCESS YELLOW” ;

3. As palavras “Associacdo Coracdo Amarelo” serdo sempre impressas a preto e
no tipo constante do anexo ;

4. Quando se tratar de papel timbrado, quer da Direcgdo Nacional, Orgédos
Sociais ou qualquer uma das Direcgbes das Delegagdes ou Comissdes
Instaladoras, o conjunto “simbolo/texto” deverd ser impresso no canto
superior direito ; em qualquer outro documento, podera ser colocado no
canto superior esquerdo, p,ex envelopes, cartdes, recibos, facturas, folhas de
caixa, etc.;

5. No caso de execucdo de cartazes e outros suportes publicitarios, tal
localizagdo ficaréd dependente da criagdo artistica do autor e do contexto em
que sera inserido, ficando sujeitos a apreciagao, tanto do Orgdo que tomar a
iniciativa de tal execucdo, quanto da Direcgao Nacional ;

6. Noutro tipo de suporte, nomeadamente pin’s, crachats, porta-chaves,
canetas, etc., se o espaco em que o simbolo tenha que ser inserido for
diminuto, podera ser utilizado unicamente o “coragdo amarelo” na respectiva
cor';
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